
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลมะค่า

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 20,000.00

2 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 300,000.00

3 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลมะค่า 1 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

4 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกค

รองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น

1 0.00
ไม่ใช้งบประมาณ

5 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

6 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 20,000.00

7 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลมะค่า” 1 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

8 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

9 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

10 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลมะค่า 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

11 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลมะค่า 2 25,000.00

12 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลมะค่าด

้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00
ไม่ใช้งบประมาณ

13 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลมะค่า

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

14 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

15 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลมะค่า 3 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

16 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

17 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

18 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

19 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลมะค่า 4 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

20 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลมะค่า 4 0.00 ไม่ใช้งบประมาณ

รวมทั้งสิ้น 365,000.00 7 14 12 9

** ข้อมูล ณ วันที่ 15 เมษายน 2568

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาววรินทร ธงทอง

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



  
                                   แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลมะค่า  อ าเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา  
 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ งบประมาณ 
ช่วงระยะเวลา 
การด าเนินการ 

1. โครงการส่งเสริมการด าเนินชีวิต
ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่ 
บุคลากรและสร้างตระหนักถึงภัย
ร้ายแรงของการทุจริต  

20,000 บาท ไตรมาสที่ 2 - 4 

2.โครงการพัฒนาความรู้ด้าน
กฎหมายและระเบยีบที่เกีย่วข้องกับ
การปฏิบัติงานส าหรับบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
บริหารงานโดยยึดอ านาจหน้าที่
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
ในการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด
ด้วยความชอบธรรม ค านึงถึงสิทธิ
เสรีภาพของประชาชน และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 
 

300,000 บาท ไตรมาสที่ 2 - 3 

3. โครงการป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนต าบล
มะค่า 

เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าที่ ซึ่งอาจมีกรณี
เกี่ยวพันกับผลประโยชน์ทับซ้อน  
เพ่ือมิให้เกิดปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 2 - 3 

4. โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
 

บุคลากรมีความรู้ด้านกฎหมาย
และระเบียบที่เกี่ยวข้องกับในการ
ปฏิบัติงาน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 2 - 4 

5. โครงการส่งเสริมการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือป้องกันการ
ทุจริต 
 

เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจในหลักธรรมภิบาล คุณธรรม 
และจริยธรรม และมีความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกันการทุจริต 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 2 – 3 

 
 
 
 
 



2 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ งบประมาณ 
ช่วงระยะเวลา 
การด าเนินการ 

6. โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้าน
การทุจริต 

เพ่ือให้บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนต าบลมะค่ามีความรู้
ความเข้าใจและมีความตระหนัก
ร่วมกันในการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น ในการปฏิบัติหน้าที ่
 

20,000 บาท ไตรมาสที่ 1 - 4 

7. “ส่งเสริมการปฏบิัติงานตาม
ประมวลจริยธรรมขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลมะค่า 
 

1. องค์กรอันเป็นที่ยอมรับ เพ่ิม
ความน่าเชื่อถือ เกิดความมั่นใจแก่
ผู้รับบริการและประชาชนทั่วไป 
ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสีย 
2. ป้องกันการแสวงหาประโยชน์
โดยมิชอบ และความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้น รวมทั้ง 
เสริมสร้างความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงาน 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 1 – 2 

8. จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใส 
 

เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ
โ ป ร่ ง ใ ส ข อ ง อ ง ค์ ก ร   แ ล ะ
บริหารงานเพ่ือป้องกันการทุจริต
ตามหลักธรรมาภิบาล  
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 1 

9. ปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารเพ่ือเผยแพรข่้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชน 
 

1. เพ่ือให้มีการเผยแพรข่้อมูล
ข่าวสารให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ กฎข้อบังคับที่ก าหนดไว้  
เช่น ข้อมูลข่าวสารที่เกีย่วกับการ
บริหารงานบุคคล การบริหาร
งบประมาณ การเงิน การจัดหา
พัสดุ การจัดซื้อ  จัดจ้าง ฯลฯ 
ให้ประชาชนได้รับทราบ 
 

2. เพ่ือก ากับติดตามการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ กฎข้อบังคับที่ก าหนด  
 

3. เพ่ือให้การบริหารราชการเกิด
ความโปร่งใส และประชาชน
สามารถตรวจสอบได้ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 1 – 2 

10.เปิดเผยข้อมลูสาธารณะ และ
ก ากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะขององค์การบริหารส่วน
ต าบลมะค่า 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 2 – 4 

 
 



3 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ งบประมาณ 
ช่วงระยะเวลา 
การด าเนินการ 

11. โครงการประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มีต่อการใหบ้ริการ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลมะค่า 
 
 

เพ่ือให้ประชาชนผู้มารับบริการ
เกิดความพึงพอใจต่อคุณภาพการ
ให้บริการ และเกิดความเชื่อมั่นใน
การขอรับบริการจากองค์การ
บริหารส่วนต าบลมะค่า 
  

25,000 บาท ไตรมาสที่ 4 

12. แสดงเจตนารมณ์ในการน าหลัก
คุณธรรมมาใช้ในการบรหิารงานของ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล
มะค่าด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 
 

1. เพ่ือยกระดับการบริหารงาน
เพ่ือป้องกันการทุจริตขององค์การ
บริหารส่วนต าบลมะค่า 
2. เพ่ือยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลมะค่า 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 2 – 4 

13. มาตรการ NO Gift Policy เ พ่ื อ ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการ
ป้องกันการทุจริตโดยการจัดท า
มาตรการ NO Gift Policy เพ่ือ
หลีกเลี่ยงการกระท าอันอาจมีผล
ต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจใน
การปฏิบัติหน้าที่ซึ่งน าไปสู่  การ
เ ลื อ กป ฏิ บั ติ  ห รื อ ก่ อ ให้ เ กิ ด
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 1 

14. โครงการจัดเวทีประชาคม เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วม
อย่างกว้างขวางและเท่าเทียม โดย
ให้ประชาชน กลุ่มองค์กร ชุมชน 
เครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชนได้มี
โอกาสแสดงออกถึงศักยภาพ 
ความคิดเห็น ความต้องการ เปิด
โอกาสให้ภาคประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการรับรู้ ร่วมก าหนดแนว
ทางการด าเนินงาน ร่วมตัดสินใจ 
ร่วม  และติดตาม ตรวจสอบการ
ด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลมะค่า 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 2 – 3 

 
 
 



4 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ งบประมาณ 
ช่วงระยะเวลา 
การด าเนินการ 

15.จัดการเรื่องราวร้องทุกข/์
ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วน
ต าบลมะค่า 

เพ่ือพัฒนาปรับปรุงขั้นตอน ช่อง
ทางการร้องเรียน กระบวนการ
จัดการแก้ไขปัญหา ช่องทางการ
ติดตามผล และการแจ้งผลการ
ด าเนินการเรื่องร้องทุกข์และเรื่อง
เรียนต่างๆ ให้มีความรวดเร็ว 
สะดวกและเหมาะสม 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 2 – 3 

16. ส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ 
และกฎหมายที่เกีย่วข้องส าหรบั
ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหาร และสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลมะค่า 
ได้เพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย ที่
เกี่ยวข้อง และมีความพร้อมในองค์
ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย และ
ระเบียบที่เกีย่วข้อง เป็นแนวทาง
การปฏิบัติหน้าที่และบริหาร
ราชการ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 1 – 2 

17. กิจกรรมติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 

1. เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไป
อย่างมีประสทิธิภาพและ
ประสิทธผิล ท าให้การใช้
ทรัพยากรเป็นไปอย่างประหยัด
และคุ้มค่า โดยลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานที่ซ้ าซ้อนหรือไม่จ าเป็น 
ลดความเสี่ยงหรือผลเสียหายด้าน
การเงินหรือด้านอื่นๆ ที่อาจมีขึ้น 
2. เพ่ือให้มีข้อมูลและรายงาน
ทางการเงินที่ถูกต้องครบถ้วนและ
เชื่อถือได้ สร้างความมั่นใจแก่
ผู้บริหารในการตัดสินใจเกี่ยวกับ
การบริหารและการปฏบิัติงาน 
และบุคคลภายนอกที่เกีย่วข้อง 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 4 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ งบประมาณ 
ช่วงระยะเวลา 
การด าเนินการ 

18. จัดท าแผนการตรวจสอบภายใน
ประจ าป ี

1. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดกระบวนการ
ก ากับดูแลที่ดี และความโปร่งใสใน
การปฏิบัติงาน ป้องกันการ
ประพฤติมิชอบหรือการทุจริต 
และเป็นการลดความเสีย่งที่อาจ
เกิดขึ้นจนท าให้การด าเนินงานไม่
บรรลุวัตถุประสงค์ 
2. เพ่ือเป็นมาตรการถ่วงดุลแห่ง
อ านาจ (Check and Balance) 
ส่งเสริมให้เกิดการจัดสรร การใช้
ทรัพยากรขององค์กรเป็นไปอย่าง
เหมาะสมตามล าดับความส าคัญ 
เพ่ือให้ได้ผลงานที่เป็นประโยชน์
สูงสุดต่อองค์กร 
3. เพ่ือน าผลการตรวจสอบภายใน
ไปใช้ในการปรับปรุงให้เกิด
ประสิทธภิาพและประสิทธิผลของ
การปฏิบัติงานและป้องกันการ
ทุจริต ลดโอกาสความร้ายแรงและ
ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น รวมทั้ง
เพ่ือเพ่ิมโอกาสของความส าเร็จ
ของงาน 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 4 

19. จัดให้มีระบบและช่องทางการรับ
เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนต าบลมะค่า 
 
 

1. เพ่ือให้มีระบบ/ช่องทางการรับ
เรื่องร้องเรียนทีม่ีประสิทธิภาพ 
สะดวก ปลอดภัย ส าหรบับุคลากร
และประชาชน 
 

2. เพ่ือให้การตรวจสอบเรื่อง
ร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ เป็นไปอย่าง
รวดเร็ว โปร่งใส เป็นธรรม 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 2 – 3 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ งบประมาณ 
ช่วงระยะเวลา 
การด าเนินการ 

20. การบรหิารจัดการความเสี่ยงการ
ทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบล
มะค่า 

เพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยงการ
ทุจริตขององค์การบริหารส่วน
ต าบลมะค่า และป้องกันการทุจริต
ไม่ให้เกิดขึ้นในองค์การบริหารส่วน
ต าบลมะค่า 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไตรมาสที่ 3 – 4 
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